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1. Zamawiajacy i Inwestor.

Zamawiajgcym jest spétka ORLEN Projekt S.A., ul. Zglenickiego 42, 09-411 Ptock. Inwestorem jest ORLEN

Spodtka Akceyjna, ul. Chemikow 7, 09-411 Ptock.

2. Przedmiot zamdéwienia.

Przedmiotem zamdwienia jest petnienie funkcji Koordynatora BHP w ramach zadania inwestycyjnego pn.

»Budowa wezta wraz z infrastrukturg do zagospodarowania HEFA”.

3.

Lokalizacja inwestycji.

Inwestycja zlokalizowana jest na terenie zaktadu produkcyjnego ORLEN S.A. w Ptocku.

4. Zakres prac i wymagania dla Oferenta.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.
4.8.

Petnienie funkcji Koordynatora BHP na obiektach w zakresie zgodnym z przepisami prawa i
wewnetrznymi uregulowaniami prawnymi, obowigzujgcymi na terenie ORLEN S.A. a wchodzgcymi
w sktad Kompleksowego Systemu Prewencji (KSP) nad wszystkimi robotami w poszczegdlnych
branzach, realizowanych w trakcie zadan inwestycyjnych w szczegdlnosci prowadzenie przegladow
prac prowadzonych na obiekcie, w tym w miejscach wchodzgcych w zakres realizowanych
projektéw (np. zaplecza socjalno-magazynowe, place montazowe, miejsca sktadowania odpadow).
Prowadzenie kontroli warunkéw pracy, w zakresie przestrzegania zasad i przepiséw BHP w
odniesieniu do zapisdw wynikajgcych z opracowanych Planéw BIOZ, Instrukcji IBWR, Analiz ryzyk
zadan JSA.

Wydawanie zalecen pokontrolnych, dotyczacych poprawy warunkéw pracy wg. najlepszej wiedzy,
doswiadczenia w ramach podnoszenia swiadomosci pracownikdw, promowania szeroko pojetej
kultury bezpieczenistwa i higieny pracy.

Wspoétpraca z Kierownictwem Budowy oraz przedstawicielem stuzby BHP ORLEN Projekt S.A. oraz
podwykonawcdw, w zakresie podnoszenia poziomu BHP i dbania o bezwypadkowy przebieg
procesOw inwestycyjnych.

Egzekwowanie od Wykonawcdw oraz ich dalszych Podwykonawcéw przestrzegania przepiséw oraz
zasad BHP obowigzujgcych na obiektach na terenie Zaktadu Produkcyjnego ORLEN S.A. w Ptocku
zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w ORLEN Projekt S.A.

Wstrzymywanie prac w uzgodnieniu z Kierownictwem Budowy w przypadku razgcego naruszania
przepiséw i zasad BHP, stwarzajgcych zagrozenia dla zdrowia i zycia osdb zaangazowanych w
realizacje zadan inwestycyjnych.

Uczestnictwo w spotkaniach i naradach koordynacyjnych.

Wspodtpraca z osobami realizujgcymi zadania inwestycyjne ze strony ORLEN Projekt S.A. w zakresie
sprawowanej funkcji w odniesieniu do obowigzujacych przepisdw oraz procedur obowigzujgcych w
ORLEN Projekt S.A.
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4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

Weryfikacja dokumentacji BHP przekazywanej przez Wykonawcéw oraz ich dalszych
Podwykonawcow, wynikajgcej z Planéw BIOZ (zatgczniki, wytyczne) w tym aktualnosci szkolen BHP,
badan lekarskich, posiadania wymaganych kwalifikacji zawodowych, uzytkowanych maszyn i
urzadzen.

Rejestrowanie przekazywanych przez Wykonawcéw oraz ich dalszych Podwykonawcow
dokumentacji z zakresu BHP.

Sporzadzanie raportéw pokontrolnych, zawierajacych stwierdzone nieprawidtowosci, dobre
praktyki wraz ze wskazaniem sposobdw i termindw usuniecia wskazanych nieprawidtowosci, jak
rowniez potwierdzanie ich usuniecia we wskazanym terminie i wskazany sposdb.

Sporzadzanie miesiecznych raportéw ze stanu BHP na poszczegdlnych zadaniach inwestycyjnych w
uzgodnieniu z przedstawicielem stuzby BHP ORLEN Projekt S.A.

Zgtaszanie wnioskdw dotyczacych wymagan BHP w przypadku zmian ogdlnych regulacji prawnych
oraz wewnetrznych procedur i standardéw bezpieczeristwa obowigzujgcych na terenie ORLEN S.A.
Prowadzenie szkolen wprowadzajacych dla pracownikéw Wykonawcow oraz ich dalszych
Podwykonawcow na poszczegélnych zadaniach inwestycyjnych.

Prowadzenie codziennej rejestracji liczby pracownikdw poszczegdlnych podwykonawcéw na
terenie budowy i raportowanie do Kierownika Budowy i Kierownika Projektu.

Wspotpraca z Kierownikiem Projektu oraz przedstawicielem stuzby BHP ORLEN Projekt S.A. w

zakresie podnoszenia poziomu BHP i dbania o bezwypadkowy przebieg proceséw inwestycyjnych.

5. Wynagrodzenie.

Wynagrodzenie netto prosze poda¢ w podziale na miesigce (zatgcznik nr 1) dla omawianego zakresu prac

przy zatozeniu tygodnia prac: poniedziatek-pigtek oraz 8 godzinnego dnia pracy (wynagrodzenie zostanie

rozliczone na podstawie iloczynu stawki godzinowej oraz faktycznie przepracowanego czasu pracy). W

przypadku koniecznosci pracy w godzinach ponadnormatywnych oraz w dniu wolne od pracy Wykonawca

zostanie rozliczony wg zaproponowanej przez Wykonawce stawki netto za godzine pracy.

6. Fakturowanie.

Zaptata za wykonane prace nastgpi na podstawie miesiecznej faktury wystawionej po zakorczeniu miesigca

kalendarzowego oraz po odbiorze prac i podpisaniu protokotu finansowego odbioru robdt w ciggu 30 dni

od dnia otrzymania faktury przez Zamawiajacego.
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7. Odpowiedzialnos¢ Zamawiajgcego.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Udostepnienie nieodptatnie pracownikowi Wykonawcy:

a) miejsca do bezpiecznego i zgodnego z wymaganiami BHP wykonywania pracy objetej Umowsa,
w tym miejsce do wykonywania prac biurowych z wyposazeniem tj.: biurko, krzesto

zapewniajgce ergonomie pracy oraz inne niezbedne standardowe wyposazenie biura,

b) szaf do gromadzenia i przechowywania dokumentacji pracowniczej odpowiednio

przygotowanych i zabezpieczonych przed dostepem oséb niepowotanych;

Udostepnienia pracownikowi Wykonawcy dokumentéow (w tym drukéw stosowanych u
Zamawiajgcego) oraz wszelkich informacji w jezyku angielskim (jezeli wymagany) i polskim z takim

wyprzedzeniem, aby pracownik Wykonawcy mdgt rzetelnie wykonac¢ przedmiot Umowy;

Uwzglednienia biezgcych, uzasadnionych wnioskéw sktadanych w formie pisemnej przez

Wykonawce Zamawiajgcemu w ramach wykonywania Umowy przez Wykonawce;

Uwzgledniania okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajacych propozycje
przedsiewzieé technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i

zdrowia pracownikdw oraz poprawe warunkdow pracy.

8. Referencje.

8.1.

8.2.

Oferent zataczy w czesci formalnej do oferty referencje lub wykaz ustug swiadczonych w takim
samym lub zblizonym zakresie na terenie ORLEN S.A. lub w ramach inwestycji dla spotek z Grupy
Kapitatowej ORLEN S.A. Referencje lub wykaz robdt nie powinny by¢ starsze niz 3 lata wstecz.

Oferent oswiadczy w czesci formalnej do oferty, ze znane mu sg wszelkie regulacje wewnetrzne

ORLEN S.A. niezbedne do stosowania w ramach prowadzenia robét i procesu inwestycyjnego.

9. Termin realizacji.

Rozpoczecie: z dniem podpisania Umowy.

Zakonczenie robdt do 31 sierpnia 2028, przy czym Zamawiajacy zastrzega prawo do zmiany terminéw na

podstawie stosownych anekséw do Umowy.
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10. Kontakt.

Wszelkie pytania zwigzane z przedmiotem zapytania ofertowego prosze kierowaé poprzez platforme

zakupowag Connect lub bezposrednio do Kierownika Projektu: Jarostaw Krysiak, tel. +48 669 880 625.

11. Zataczniki.
Zatgcznik nr 1. Ofertowy harmonogram ptatnosci.

Zatgcznik nr 2. Protokét finansowy odbioru robét.

Opracowat: Jarostaw Krysiak
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